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"Etre baignée dans I'élan,
I'analyse, la pratique et
s'inspirer de Dominique Sinner
comme formatrice
expérimentée et personne
épanouie."
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ACP

Accompagner aux
Changements Professionnels

Formation
Reconnaitre les acquis singuliers de chacun et faciliter les processus de changement

.
()
Attestation de formation

Je soussignée, Dominique Sinner, Formatrice, atteste par la présente de la participation de :
Héléne BOURGEOIS

a une session de formation de 6 journées, soit : 42 heures. Les 27, 28, 29 mai et les 3, 4, 5 juillet 2019
Objectifs de la formation :

Expérimenter une démarche de reconnaissance des acquis de I'expérience
Identifier des changements de postures :
*  Les temporalités de I'accompagnement.
* L'importance du « dévoilement » et des productions réalisées par les personnes accompagnées.
* Ladiversité des langages et I'impact du vocabulaire.
*  Les figures de I'accompagnement.
Appréhender les facultés du cerveau et I'analyse des processus d'apprentissage :
* Dimensions cognitive, relationnelle, émotionnelle au service de I'agir
Décrypter des expériences et identifier les capacités qui en sont issues
Préparer et faciliter le transfert de ces capacités vers d'autres contextes
Comprendre et accompagner un processus de changement
*  Déconstruction : qu'est-ce qu'un changement ?
* Identification de différentes étapes
*  Clarification des niveaux de changement
Faire des résistances et des freins personnels, des leviers au mouvement, ¢’est-a-dire a la décision et a I'action.
Concevoir des documents supports : intermédiaires a |'élaboration et socialisables en fin de parcours (portfolio par exemple)
Préparer le transfert de la démarche aux publics cibles des professionnels.

Rauret, le 5 juillet 2019

Dominique Sinner < W M
£ XL Sanes
___________.-’
A.C.P. - Accompagner aux Changements Professionnels
www.heuristica.fr * acp.changement2@gmail.com * (33) 6 16 13 78 05

Rauret, 172 chemin du Vidourle, 30 260 Orthoux Sérignac Quilhan - France
Déclaration d’activité de formation enregistrée sous le numéro 73 81 007 83 81 auprés du préfet de Occitanie
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